
Jaarverslag Medezeggenschapsraad Praedinius Gymnasium schooljaar 2022-2023 
 
Samenstelling 
Gedurende het schooljaar 2022-2023 bestond de medezeggenschapsraad (MR) uit: 

• Kasia Kleine (voorzitster), Tanja van Galen en Alma Erenstein (oudergeleding), 
• Else de Boer, Arthur Koolhoven da Cruz en Tina Ahmed (leerling geleding) 
• Minke Muilwijk (secretaris), Roland Nikolic, Marion Kanbier, Debora Hellinga, Regine 

Ripke en Inge van Dijken (personeelsgeleding). 
 
Er zijn over de afgelopen periode door verschillende omstandigheden wisselingen geweest 
in de samenstelling van de MR. Vanaf het nieuwe schooljaar ’23-’24 zullen er ook nieuwe 
leden geworven worden om tot een volledige bezetting te komen. 
 
Vergaderingen 
Dit schooljaar heeft de MR 11 keer vergaderd (op 08 maart was er een extra vergadering). 
Zie ook het jaarplan MR Praedinius Gymnasium 2022-2023 voor een overzicht van alle 
vooraf geagendeerde onderwerpen. Voor sommige onderwerpen die de MR bespreekt, 
wordt onze instemming gevraagd, bij andere onderwerpen vraagt de directie ons advies en 
weer andere onderwerpen worden besproken om de MR op de hoogte te houden. De MR 
kan ongevraagd advies geven of vragen om bepaalde informatie. In de WMS (Wet 
Medezeggenschap op Scholen) is vastgesteld welke rechten medezeggenschapsraden op 
scholen hebben. https://infowms.nl/content/actuele-tekst-wms 
 
Werkwijze 
Ook buiten de vergaderingen om is de MR actief geweest. De ouder-, leerling- en 
personeelsgeleding maken zich op gezette tijden bekend bij hun achterban en zijn 
vindbaar en aanspreekbaar. De LMR is dit jaar een aantal keren met Mathijs de Vroome in 
gesprek geweest om ideeën aan te dragen en vragen te stellen. Het dagelijks bestuur (DB) 
van de MR (voorzitter en secretaris) spreekt regelmatig met de rector, o.a. om de 
vergaderingen voor te bereiden. Drie leden van de MR (van alle geledingen één) zijn ook 
lid van de GMR en houden de MR op de hoogte van de zaken die op OOG-niveau spelen. 
De MR probeert zo te zorgen voor een goede communicatie met haar achterban en met 
haar gesprekspartners op diverse niveaus. 
 
Jaarlijks terugkerende onderwerpen  
De MR heeft ingestemd met de in september voorgelegde PTA’s (programma’s van 
toetsing en afsluiting), de schoolgids en de lessentabellen (eind mei 2023). In september 
jaarplan ter kennisneming genomen (wijkt niet af ten opzichte van andere jaren). 
De MR heeft in december een positief advies gegeven over de concept begroting 2023. In 
december heeft de MR tevens instemming gegeven op de geplande en gerealiseerde 
onderwijstijd.  
In januari heeft de MR een positief advies gegeven over de vakantieregeling 2023-2024. 
In mei heeft de MR instemming gegeven op de lessentabellen voor het schooljaar 2023-
2024.  
In mei heeft de MR tevens ingestemd met de uitgangspunten voor het formatieplan 
(splitsingsnorm 29 leerlingen).  
In juni is de oudergeleding akkoord gegaan met de ouderbijdrage en de schoolgids (LMR 
en OMR). 
 



 
 
 
Overige onderwerpen 

- Organisatiestructuur.  
- Ambitiegesprekken. Er is gedurende het schooljaar aandacht geweest voor ambitie-

gesprekken om verwachtingen van zowel MR als schoolleiding helder te krijgen. 
Deze gesprekken onder leiding van Herbert zijn in juli 2023 afgesloten. 

- Positief advies op de voorlopige samenstelling van besteding der NPO gelden 
(doorlopend proces) 

- Instemming met Covid19-draaiboek (september 2022) 
- Ons systeem van gespreide pauzes wordt vooralsnog gecontinueerd 
- Instemming met aanpassing toetsweek 2 (december 2022) vanwege de toetsdruk in 

klas 5. 
- De pilot (2022) is geëvalueerd en besproken in de MR. 
- Instemming met voorstel om Pilot klas 3 periode 4 in bestaande vorm te 

continueren schooljaar 2023-2024 en na evaluatie een definitieve beslissing te 
nemen. 

- Instemming met het voorstel van het formatieplan (splitsingsnorm 29 leerlingen) 
- Instemming met voorstel inzet professionaliserings middelen tot juli 2023 (PMR) 
- Instemming voorstel inzet collectieve werkdrukmiddelen vanaf 2023-2024 (PMR) 
- Instemming takenlijst (PMR) 
- Taakbeleid OP aangenomen na stemming personeel 
- Instemming aanstelling Claudia Barlag als nieuwe conrector onderbouw. 
- Functiemix en LC-traject: instemming van PMR 
- Er is een positief advies vanuit de MR voor de invulling van de laatste schoolweken 

 

Projectplan klas 1&2 en wijziging organisatiestructuur 
Er is uitgebreid gesproken over het projectplan klas 1 en 2 (onderzoeksvaardigheden) en 
het voorstel wijziging organisatiestsructuur. Vanwege tijdsdruk is er op 08 maart een extra 
vergadering ingelast. De MR staat positief tegenover inzet op onderzoeksvaardigheden, 
maar had twijfels over projectweek hierover. 
 
Scholing en ambitiegesprekken 
Alle PMR- en LMR leden hebben scholing middels de MR-academie gevolgd. Dit om beter 
op de hoogte te zijn van de rechten en plichten van de MR en als voorbereiding op de 
ambitiegesprekken onder leiding van Herbert Schouten. De ambitiegesprekken zijn na een 
aantal maal uitstellen uiteindelijk in juli afgerond. 
 
Tot slot 
De vergaderingen van de medezeggenschapsraad zijn openbaar1. Geïnteresseerden zijn 
welkom. De MR vergadert ongeveer tien keer per jaar op maandagmiddag om 16.00 uur in 
lokaal T10. De geplande vergaderdata voor het schooljaar 2023-2024 zijn te vinden in het 
jaarplan op de website van de school onder het kopje “Medezeggenschapraad” te vinden 
via “Onze School” à “Organisatie”. 

 
1 De MR-vergadering is niet openbaar wanneer er wordt gesproken over individuele personen, wanneer de 
schoolleiding stukken onder embargo met de MR wil bespreken of wanneer een derde van de leden van de MR vindt 
dat een te behandelen zaak niet bij openbaarheid gediend is. 


